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U wordt overeenkomstig artikel 19 DLB voor de eerste maal uitgenodigd voor de 
vergadering van de gemeenteraad die zal doorgaan op 20/02/2020 aansluitend op de OCMW-raad 
in het stadskantoor AC zaal Ophem, Aen den Hoorn 1, 3440 Zoutleeuw 
 
MEDEDELINGEN 
 
Stand van zake ingebruikname tijdelijk opvangcentrum voor asielzoekers in Dormaal 

 
 

AGENDA MET TOELICHTENDE NOTA 
 
OPENBAAR 

SECRETARIAAT 

1. Verslag vorige vergadering 
 
Het college van burgemeester en schepenen stelt voor het verslag van de vorige vergadering goed te keuren. 
 
ALGEMEEN BESTUUR 

2. Decreet Lokaal Bestuur - Algemeen directeur - Oproeping zittende functiehouders 
 
Het decreet lokaal bestuur art. 162 voorziet dat er in elke gemeente één algemeen en één financieel 
directeur aanwezig is die zowel de gemeente als het OCMW bedient. De gemeenteraad van 19/07/2018 
besloot om voor de bijzondere interne oproepingsprocedure te opteren en aldus de zittende 
functiehouders bij voorrang de kans te bieden om zich kandidaat te stellen voor het ambt van financieel 
en algemeen directeur.  Peter Vanmechelen werd in de zitting van 19/07/2018 aangesteld als financieel 
directeur. 
De uitvoering van de beslissing, inzonderheid de oproeping van de zittende secretarissen werd tijdelijk 
bevroren om eerst het onderzoek naar de oprichting van een welzijnsvereniging af te ronden, gelet op de 
impact van de al dan niet oprichting op de functieomschrijving en - inhoud van de algemeen directeur. Om 
die periode te overbruggen werd overgegaan tot de aanstelling van een wnd. algemeen directeur. 
In zitting van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn d.d. 23/05/2019 werd de welzijnsvereniging Zorg-
Experten- en Patrimoniumgroep (WV ZEP) opgericht. Bij Ministerieel Besluit van 23/08/2019 werd de 
oprichting van de welzijnsvereniging niet goedgekeurd. Na onderzoek heeft de Raad voor 
Maatschappelijk Welzijn in zitting van 28/11/2019 besloten geen nieuw oprichtingsdossier in te dienen. Er 
bestaat derhalve geen reden meer om het uitzonderlijke en tijdelijke waarnemende scenario nog langer te 
laten duren. Bovendien werd in de gemeenteraadsbeslissing van 19/07/2018 expliciet voorzien dat indien 
er op 01/01/2020 geen welzijnsvereniging werd opgericht de oproepingsprocedure voor de algemeen 
directeur zou worden verdergezet. 
Er wordt derhalve voorgesteld om de uitvoering van de beslissing van 19/07/2018 te hervatten en beide 
voormalige secretarissen schriftelijk uit te nodigen. Indien de 2 secretarissen zich kandidaat stellen zal er 
een systematische vergelijking van titels en verdiensten gebeuren ondersteund door : 
- een proef die de managements- en leiderschapscapaciteiten van de kandidaten toetst; 
- een mondelinge proef die de evaluatie beoogt van de overeenstemming van het profiel van de 
kandidaat met de specifieke vereisten van de functie, evenals van zijn/haar motivatie, persoonlijkheid, 
werkervaring, vakkennis en interesse voor het werkterrein; 
door een selectiecommissie van 3 externe leden met ervaring in aanstellingsprocedures en 
selectieproeven voor leidinggevende functies binnen een publieke overheid. 
Het college stelt voor : 
- de voormalige secretarissen op te roepen om zich kandidaat te stellen binnen de termijn van dertig 
dagen na oproeping voor het ambt van algemeen directeur; 
- de functiebeschrijving voor het ambt van algemeen directeur zoals voorgesteld goed te keuren; 
- de salarisschaal van het ambt van algemeen directeur vast te stellen op de salarisschaal van de 
stadssecretaris verhoogd met 30%; 
- een selectiecommissie aan te stellen van 3 externe leden met ervaring in aanstellingsprocedures en 
selectieproeven voor leidinggevende functies binnen een publieke overheid. 
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FINANCIËLE ZAKEN 

3. Retributie op het kort parkeren 
 
De invoering van het kort parkeren op de Grote Markt, de Groenplaats en Aen den Hoorn (punt 4) vereist 
ook effectieve handhaving. Er wordt voorgesteld een retributie in te voeren op het overtreden van het kort 
parkeren. 
Er wordt  een gemeentelijke retributie voorgesteld op overtredingen van het kort parkeren van 
motorvoertuigen op de openbare weg of op de plaatsen gelijkgesteld aan de openbare weg. 
De retributie wordt als volgt vastgesteld: 
-        Gratis voor de maximale duur die toegelaten is door de verkeersborden 
-        Een forfaitair bedrag van 30 euro per dag voor elke periode die langer is dan deze die gratis is. 
De door de gebruiker gewenste parkeerduur wordt vastgesteld door het zichtbaar aanbrengen achter de 
voorruit van het voertuig van de parkeerschijf, overeenkomstig artikel 27.1.1 van het Koninklijk Besluit 
van 1 december 1975 zoals gewijzigd door het koninklijk besluit van 9 januari 2007. 
Er wordt vrijstelling van deze retributie verleend aan de zorgverstrekkers en aan de dienstvoertuigen van 
de hulpdiensten. Het statuut van “zorgverstrekkers” wordt beoordeeld op het ogenblik van het parkeren 
door het aanbrengen van de zorgverstrekkerskaart, uitgereikt door de lokale politie, op een zichtbare 
plaats achter de voorruit van het voertuig. 
Er wordt eveneens vrijstelling van deze retributie verleend aan de voertuigen in het beheer van de 
gemeente en het OCMW. 
Het college stelt voor de gemeentelijk retributie op overtredingen van kort parkeren goed te keuren. 
 
MOBILITEIT 

4. Gemeentelijk aanvullend politiereglement op het wegverkeer: creëren van 
parkeerplaatsen voor kort parkeren op de Grote Markt en Groenplaats 

 
Bij beslissing van 26/09/2019 besliste de gemeenteraad een aantal plaatsen voor kort parkeren in te voeren 
op de Grote Markt. Na evaluatie en op advies van de stuurgroep mobiliteit wordt voorgesteld een aantal 
bijkomende plaatsen voor kort parkeren te creëren op de Grote Markt en Groenplaats, inzonderheid : 
- 5 parkeerplaatsen van maximum 30 minuten parkeren op de Grote Markt van huisnummer 3 tot en met 
huisnummer 5 (alle dagen van 07u tot 21u) 
- 5 parkeerplaatsen van maximum 30 minuten parkeren op de Grote Markt van huisnummer 14 tot 
huisnummer 15/16 (van maandag tot en met zaterdag van 8u tot 19u) 
- 2 parkeerplaatsen van maximum 60 minuten parkeren op de Groenplaats tegenover huisnummer 1(alle 
dagen van 07u tot 21u) 
De kortparkeerders zullen gebruik moeten maken van de blauwe schijf. De handhaving gebeurt via een 
retributiereglement. 
Het college stelt voor de beslissing van 26/09/2019 op te heffen en het nieuwe gemeentelijk 
aanvullende reglement goed te keuren zoals voorgesteld. 
 
5. Gemeentelijk aanvullend politiereglement op het wegverkeer ter invoering van een 

parkeerverbod in de Dorpsstraat ter hoogte van de kerk. 
 
Om de parkings tegenover de kerk beter te kunnen op- en afrijden wordt voorgesteld om in de Dorpsstraat 
ter hoogte van de kerk een parkeerverbod in te voeren. Dit parkeerverbod wordt ter kennis gebracht van de 
weggebruikers door middel van gele onderbroken strepen aangebracht op de boordsteen van het voetpad. 
Het college stelt voor het voorgestelde parkeerverbod goed te keuren. 
 
ONDERWIJS 

6. Samenwerkingsafspraken met centrum voor leerlingenbegeleiding (CLB) N-Brussel 
 
De beleidscontracten met het CLB Stedelijk en Gemeentelijk Onderwijs (voor de gemeentelijke 
kleuterschool) lopen af eind augustus 2020. In de huidige regelgeving wordt nu gesproken over 
samenwerkingsovereenkomsten en niet meer van beleidscontracten. Om de samenwerking opnieuw te 
officialiseren moet de samenwerking door het gemeentebestuur opnieuw goedgekeurd worden. De 
samenwerking wordt nadien stilzwijgend verlengd zolang er niet wordt opgezegd. De nieuwe 
samenwerkingsovereenkomst gaat in vanaf september 2020-2021. 
Het college stelt voor de samenwerkingsafspraken met CLB N-Brussel goed te keuren. 
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7. Verlenging van de huidige scholengemeenschap ‘ Haspengouwse Scholengemeenschap’ 
voor de periode van 1 september 2020 tot 31 augustus 2026 in de vorm van een 
interlokale vereniging 

 

De huidige scholengemeenschap ‘ Haspengouwse Scholengemeenschap’ werd onder de vorm van een 
interlokale vereniging opgericht en de werking werd vastlegt in de huidige overeenkomst van 
scholengemeenschap dewelke na een periode van zes schooljaren afloopt op 31 augustus 2020. 
Alle deelnemers van de samenwerking wensen de overeenkomst opnieuw te verlengen voor een periode 
van zes schooljaren. 
Het college stelt voor de huidige overeenkomst inzake scholengemeenschap ‘Haspengouwse 
Scholengemeenschap’ in de vorm van een interlokale vereniging met zes schooljaren te 
verlengen vanaf 1 september 2020. 
 
VRAGEN VAN RAADSLEDEN 

8. Vragen van raadsleden 
 
 

FEESTELIJKHEDEN 

9. Toekennen titel van ere-gemeenteraadslid aan André Stiers 
 

Op 25/04/2019 keurde de gemeenteraad een reglement goed waarbij de eretitel van gemeenteraadslid 
van de stad Zoutleeuw kan toegekend worden onder volgende voorwaarden: 
-        de titel wordt verleend door de gemeenteraad op voordracht van het college van burgemeester en 
schepenen 
-        iedereen (individuele burger, raadslid, vereniging, adviesraad…) kan een gemotiveerd voorstel indienen 
-        de begunstigde kan al dan niet een inwoner zijn van de stad 
-        de titel kan enkel bij leven worden toegekend 
-        de begunstigde moet 18 jaar gezeteld hebben in de gemeenteraad en dit sedert de fusie 
-        de begunstigde moet van onberispelijke gedrag zijn 
-        als uiterlijke tekenen ontvangt de begunstigde een formele akte van de stad Zoutleeuw samen met 
een door het college vast te stellen aandenken 
André Stiers heeft zijn mandaat van gemeenteraadslid gedurende 5 legislaturen steeds met bezieling 
vervuld en hij heeft fundamenteel bijgedragen tot de groei van de stad Zoutleeuw; 
Gelet op zijn staat van verdiensten : 
- 30 jaar gemeenteraadslid  
Start legislatuur 1 januari 1989 en eindigt  31 december  2018 
- 3 jaar voorzitter OCMW  
1 januari 1995 tot en met 31 december 1998 
- 6 jaar bestuurslid PBE 
1 april 1995 tot en met 01 april 2001 
- 12 jaar bestuurslid Riobra 
1 april 2007 tot en met 1 april 2019 
- 6 jaar bestuurslid PBE en Hofheide 
1 april 2013 tot en met 1 april 2019 
- 3 jaar voorzitter IGS-commissie  
1 januari 2016 tot en met 31 december 2018 
en nog bijkomend: 15 jaar fractieleider van VLD van 1 oktober 1991 tot 31december 2000 en Open VLD 
van 1 januari 2013  tot 31 december 2018. 
Voor al deze mandaten draagt het college van burgemeester en schepenen André Stiers voor, de titel van ere-
gemeenteraadslid van de Stad Zoutleeuw te schenken als erkenning voor zijn inzet voor de stad Zoutleeuw.   
Het college stelt voor om de titel ere-gemeenteraadslid aan André Stiers toe te kennen. 
 
 

Gedaan te Zoutleeuw, 12/02/2020 
 
De wnd. algemeen directeur De voorzitter 

Sandra Blockx Jos Ceyssens 

  
 


