
Wij hebben de eer u uit te nodigen voor de vergadering van de Raad voor Maatschappelijk Welzijn op  

donderdag 26.11.2020 om 19.30u in de cultuurzaal van GC De Passant, Aen den Hoorn 12, 3440 

Zoutleeuw met volgende dagorde: 

 

 

OPENBARE VERGADERING 

 

 

Secretariaat 

 

1. Verslag van de vorige vergadering (openbare vergadering zonder publiek). 

 

Toegelicht voorstel: 

Goedkeuring verslag van de vorige openbare vergadering zonder publiek.. 

 

 

2. IGO- aanduiding vertegenwoordiger AV d.d. 11.12.2020 en vaststelling mandaat. 

 

Toegelicht voorstel: 

Op vrijdag 11.12.2020 om 17u45 (aansluitend op de buitengewone algemene vergadering) zal de 

algemene vergadering van IGO plaatsvinden. De Raad gaat over tot de aanduiding van een 

vertegenwoordiger en tot vaststelling van het mandaat. 

 

Dagorde: 

 

1. Goedkeuring verslag 26.06.2020 

2. Goedkeuring begroting 2021 (documenten 1+2) 

3. Goedkeuring jaarplan 2021 (document 3) 

4. Benoeming revisor boekjaren 2020-2021-2022: Vivey & Co. 

5. Voordracht algemeen comité: 

 Gemeente en OCMW Kortenaken: Michel Vander Velpen (vervanging Annita 

Vandebroeck) 

 

 

Financiële dienst   

 

3. Kennisgeving van het besluit van de Gouverneur van de provincie Vlaams- 

Brabant d.d. 30.10.2020 houdende de goedkeuring van de jaarrekening 2019. 

 

Toegelicht voorstel: 

De Raad neemt kennis van het besluit van de Gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant d.d. 

30.10.2020 houdende de goedkeuring zond wijzigingen van de jaarrekening 2019. 

 

 

 

 

 



Sociale dienst   

 

4. Reglement inzake de toekenning van een toelage aan studenten van het hoger onderwijs in het kader 

van de COVID19-crisis – bespreking en besluit. 

 

Toegelicht voorstel: 

Studenten worden hard getroffen door de COVID19-pandemie. Velen onder hen worden 

geconfronteerd met het verlies of de beperking van hun studentenarbeid. Tevens zijn de 

maatregelen van social distancing en lockdown in het bijzonder voor de studenten psychisch zeer 

belastend, aangezien zij de beleving van een normaal studentenleven onmogelijk maken. Om te 

vermijden dat studenten te kampen krijgen met financiële problemen of de nodige middelen zouden 

ontberen om de nodige psychologische ondersteuning te bekomen, moet hen een eenmalige toelage 

van 300 euro worden toegekend voor het academiejaar 2020-21. Een ontwerp van reglement werd 

opgemaakt dat de voorwaarden en procedure voor het bekomen van deze toelage vastlegt. De Raad 

stelt het reglement vast. 

 

 

Personeel   

 

5. Beroep op uitzendarbeid in het WZC De Vesten in geval van uitbraak van een COVID19-besmetting 

– bespreking en besluit. 

 

Toegelicht voorstel:  

In geval van een uitbraak van een COVID19-besmetting in het WZC De Vesten is het risico reëel dat 

ook zorgpersoneel zal worden getroffen door het virus. N.a.v. de tweede besmettingsgolf wordt 

vastgesteld dat diy o.m. in ziekenhuizen leidt tot een uitval van personeel, waardoor er handen te 

kort zijn op de werkvloer. Om te vermijden dat het WZC in een dergelijk noodscenario te kampen 

zou krijgen met een personeelstekort op de werkvloer wordt de Raad voorgesteld om, 

overeenkomstig het decreet van 27.04.2018 betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse 

overheidsdiensten en de lokale besturen, te bepalen in welke specifieke omstandigheden kan worden 

overgegaan tot de indienstneming van uitzendkrachten.   

 

 

 

 


