VERGADERING VAN DE RAAD VOOR MAATSCHAPPELIJK WELZIJN VAN 26 NOVEMBER 2020
OM 19.30 UUR

Aanwezig:
Jos Ceyssens, Voorzitter OCMW-raad

Boudewijn Herbots, VVoorzitter van het VVast Bureau

Roger Mertens, Annita Reniers, Paul Mathues, llse Beelen, Leden van het Vast Bureau

Viki Tweepenninckx, Etienne Wouters, Louis Heeren, Nico Jordens, John Swinnen, Michel Boyen, Guy
Dumst, Carl Kempeneers, Raf Lambeets, Carine Winnen, Dries Matterne, Lutgarde Denivel, Lode Everaerts, ,

Leden OCMW-raad

Sandra Blockx, Algemeen Directeur

Dagorde:

| OPENBARE VERGADERING |

Secretariaat

1. Verslag van de vorige vergadering (openbare vergadering zonder publiek).
2. 1GO- aanduiding vertegenwoordiger AV d.d. 11.12.2020 en vaststelling mandaat.

Financiéle dienst

3. Kennisgeving van  het besluit van de  Gouverneur van de provincie  Vlaams-
Brabant d.d. 30.10.2020 houdende de goedkeuring van de jaarrekening 2019.

Sociale dienst

4. Reglement inzake de toekenning van een toelage aan studenten van het hoger onderwijs in het kader van de
COVID19-crisis — bespreking en besluit.

Personeel

5. Beroep op uitzendarbeid in het WZC De Vesten in geval van uitbraak van een COVID19-besmetting —
bespreking en besluit.




| BESLOTEN VERGADERING |

Secretariaat

6. Verslag van de vorige vergadering (besloten vergadering).

| Dagorde: 1. Verslag van de vorige vergadering (openbare vergadering zonder publiek).

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering,

Etienne Wouters merkt op dat in punt 2 van het verslag van de vorige vergadering verkeerdelijk staat “Besluit
het Vast Bureau met algemene stemmen”.

De Algemeen Directeur bevestigt dat dit inderdaad dient aangepast worden naar “Besluit het de Raad met
algemene stemmen”.

Het verslag wordt staande de zitting aangepast en wordt vervolgens met algemene stemmen goedgekeurd.

| Dagorde: 2. 1GO- aanduiding vertegenwoordiger AV d.d. 11.12.2020 en vaststelling mandaat. |

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering,
Gelet op het decreet over het lokaal bestuur van 22 december 2017;
Gelet op de bepalingen van het decreet van 6 juli 2001 houdende de Intergemeentelijke Samenwerking;

Gelet op het besluit van de OCMW-raad waarbij werd beslist akkoord te gaan met de oprichting van en
deelname aan de dienstverlenende vereniging 1GO;

Gelet op de oprichting van de dienstverlenende vereniging IGO op 10 maart 2004, die als rechtsopvolger
optreedt van de vzw IGO;

Gelet op artikel 39 van het decreet van 6 juli 2001 houdende de intergemeentelijke samenwerking, dat bepaalt
dat wijzigingen in de statuten artikelsgewijs worden aangebracht met een drievierde meerderheid, zowel voor het
geheel van de geldig uitgebrachte stemmen, als voor de geldig uitgebrachte stemmen van de vertegenwoordigde
gemeenten, en op voorwaarde dat de gewone meerderheid van het aantal deelnemende gemeenten haar
instemming betuigt;

Gelet op artikel 33 van de statuten van de dienstverlenende vereniging IGO, dat bepaalt dat de algemene
vergadering is samengesteld uit vertegenwoordigers van de deelnemers, die rechtstreeks worden aangeduid door
de gemeenteraden en voor de overige deelnemers door de organen die, krachtens de wettelijke, reglementaire of
statutaire bepalingen, bevoegd zijn tot deelneming te beslissen; dat deze benoemingsprocedure, met vaststelling
van het mandaat van de vertegenwoordiger, wordt herhaald voor elke algemene vergadering;

Overwegende dat wordt overgegaan tot de geheime stemming:

Aanduiding afgevaardigde met stemrecht: 19 stembiljetten — 19 geldige stemmen — kandidaat Carine Winnen
bekomt 19 stemmen voor, 0 stemmen tegen en 0 onthouding;

Aanduiding plaatsvervanger: 19 stembiljetten — 19 geldige stemmen — kandidaat Lutgarde Denivel bekomt 19
stemmen voor, 0 stemmen tegen en 0 onthouding;

Besluit de raad met algemene stemmen:

Art.1: Beslist om raadslid Carine Winnen (plaatsvervanger: raadslid Lutgarde Denivel) voor te dragen als
afgevaardigde voor de algemene vergadering van 11 december 2020 (die zal plaatsvinden aansluitend
op de buitengewone algemene vergadering), rekening houdende met artikel 59, 2% lid van het decreet
van 6 juli 2001 (onverenigbaarheid tussen het mandaat van vertegenwoordiger op de algemene
vergadering en dat van lid van een van de andere organen) en artikel 22 statuten 1GO
(onverenigbaarheid tussen mandaat van vertegenwoordiger op de algemene vergadering en lid van de
raad van bestuur).

Art. 2. Akkoord te gaan met de voorgestelde agenda van de algemene vergadering. De afgevaardigde heeft
mandaat om deze punten goed te keuren.



Art.3: Mevrouw Anne Lampers is ermee belast deze beslissing te bezorgen aan 1GO, De Vunt 17, 3220
Holsheek.

Art.4:  Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 285, §2,
van het decreet van 22.12.2017 over het lokaal bestuur.

Dagorde: 3. Kennisgeving van het besluit van de Gouverneur van de provincie Vlaams-
Brabant d.d. 30.10.2020 houdende de goedkeuring van de jaarrekening 2019

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering,

Neemt kennis van het besluit van de Gouverneur van de provincie Vlaams-Brabant van 30.10.2020 houdende de
definitieve goedkeuring zonder wijzigingen van de jaarrekening 2019.

Aan de financieel directeur en aan de secretaris wordt kwijting verleend.

Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 285, 82 van het
decreet van 22.12.2017 over het lokaal bestuur.

Dagorde: 4. Reglement inzake de toekenning van een toelage aan studenten van het hoger onderwijs in het
kader van de COVID19-crisis — bespreking en besluit.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering,
Gelet op het decreet van 22.12.2017 over het lokaal bestuur;
Gelet op de organieke wet van 08.07.1976 betreffende de Openbare Centra voor Maatschappelijk Welzijn;

Gelet op het ontwerp van reglement inzake de toekenning van een toelage aan studenten van het hoger onderwijs
in het kader van de COVID19-crisis;

Gelet op het model van aanvraagformulier, zoals gevoegd als bijlage bij huidige beslissing;

Overwegende dat de burgers hard getroffen worden door de COVID19-pandemie en de hiermee gepaard gaande
maatregelen van lockdown en van inperking van de sociale contacten; dat voor de meest kwetsbare personen en
gezinnen allerhande hulpacties worden opgezet door de federale en Vlaamse regering; dat ook het stadsbestuur
en het OCMW op alle mogelijke manieren hulp trachten te bieden aan de meest behoeftigen, zoals door de
invoering van een reglement inzake de toekenning en het gebruik van waardebonnen ter ondersteuning van het
consumptiebudget voor kwetsbare doelgroepen en van de lokale economie, een verhoging van de studietoelagen
voor de meest kwetsbare kinderen van het kleuter-, lager en secundair onderwijs, het opzetten van een
boodschappendienst, ...;

Overwegende dat uit actualiteitsberichten blijkt dat, benevens de doelgroep van de meest kwetsbhare personen,
ook de jongeren zwaar te lijden hebben onder de coronacrisis; dat in het bijzonder de groep van de studenten in
het hoger onderwijs zeer zwaar wordt getroffen; dat vooreerst moet worden vastgesteld dat de beperkende
maatregelen ter bestrijding van de verspreiding van het coronavirus ernstige economische consequenties hebben;
dat werkgevers in vele gevallen noodgedwongen moeten besparen op studentenarbeid en dat de studenten
hierdoor het inkomen verliezen waarmee zij hun studies en/of hun studentenleven helpen te bekostigen; dat de
opeenvolgende sluitingen van de horeca de teloorgang van vele studentenjobs nog in de hand hebben gewerkt;
dat armoede bij studenten moet worden vermeden en dat zo nodig preventief moet worden opgetreden;

Overwegende dat voorts de inperking van de sociale contacten in het bijzonder voor de studenten zware
gevolgen heeft; dat de lessen en activiteiten ‘on campus’ ernstig werden ingeperkt; dat regels van lockdown,
social distancing en mondmaskers haaks staan op de beleving van een normaal studentenleven; dat de lockdown-
maatregelen talrijke studenten hetzij van hun gezin, hetzij van hun kot- en studiegenoten hebben gescheiden; dat
dit psychisch leed veroorzaakt, evenals gevoelens van isolement, eenzaamheid, depressie en angst; dat
psychologische of psychische hulp niet altijd kosteloos is en dat studenten zo nodig over eigen middelen moeten
kunnen beschikken om van deze hulpverlening gebruik te kunnen maken;

Overwegende dat ten slotte uit het rapport armoede en kwetshaarheid Zoutleeuw (provincies in cijfers.be)
duidelijk blijkt dat het aandeel laaggeschoolden onder de (langdurig) niet werkende werkzoekenden in
Zoutleeuw opmerkelijk hoger is dan het provinciale en Vlaamse gemiddelde; dat het behalen van een diploma
hoger onderwijs het armoederisico aanzienlijk verlaagt; dat dit voor het lokaal bestuur Zoutleeuw een



aandachtspunt moet zijn en dat studenten moeten worden gestimuleerd om hun studie voort te zetten en een
diploma te behalen; dat een toelage ter verzachting van de gevolgen van de corona-pandemie hiertoe al een
aanzet is;

Overwegende dat het nodig is om ter verzachting van de gevolgen van de COVID19-pandemie een toelage van
300 euro toe te kennen aan studenten die een opleiding in het hoger onderwijs volgen; dat het ontwerp van
reglement en het aanvraagformulier moeten worden goedgekeurd; dat de nodige middelen worden voorzien voor
het jaar 2021 in de aanpassing van het meerjarenplan 2020-2025; dat het aantal in aanmerking komende
studenten geraamd wordt op 250;

Besluit de Raad met algemene stemmen:

Art. 1:

Een reglement inzake de toekenning van een toelage aan studenten van het hoger onderwijs in het
kader van de COVID19-crisis wordt vastgesteld als volgt:

Reglement inzake de toekenning van een toelage aan studenten van het hoger onderwijs in het

kader van de COVID19-crisis

Art. 1:
Dit reglement heeft tot doel de studenten van het hoger onderwijs een toelage toe te kennen om de
gevolgen van de COVID19-crisis te verzachten.

De toelage wordt toegekend voor het academiejaar 2020-21 en zij is eenmalig.

Art. 2:
Voor de toepassing van dit reglement wordt verstaan onder:

1)

2)

3)

student: een meerderjarige of minderjarige natuurlijke persoon die een studie met voltijds leerplan
volgt aan een instelling voor hoger onderwijs

studie met voltijds leerplan: een opleiding die wordt gevolgd aan een instelling voor hoger
onderwijs, die leidt tot een diploma of een overeenstemmend getuigschrift en die voor het
academiejaar 2020-21 beantwoordt aan een studieomvang van ten minste 27 studiepunten

instelling voor hoger onderwijs: een door de bevoegde Gemeenschap georganiseerde of erkende
onderwijsinstelling waar de student één van de volgende opleidingen volgt:

- een graduaatsopleiding

- een professionele bacheloropleiding

- een academische bacheloropleiding

- een masteropleiding

- een bachelor na bachelor- of master na master-opleiding
- een doctoraatsopleiding

- een lerarenopleiding

- een schakelprogramma of een voorbereidingsprogramma
- een postgraduaat.

4)

5)

inwoner van de gemeente: elke persoon die op het ogenblik van de aanvraag ingeschreven is in het
bevolkingsregister of het vreemdelingenregister of het wachtregister van de stad Zoutleeuw, met
uitzondering van de personen die het recht op materiéle hulp genieten in een opvangstructuur als
bedoeld in artikel 2, 10°, van de wet van 12 januari 2007 betreffende de opvang van asielzoekers en
van bepaalde andere categorieén van vreemdelingen

academiejaar 2020-21: het lopende academiejaar dat zich uitstrekt over de kalenderjaren 2020 en
2021.

Art. 3:
Aan de student wordt een toelage van 300 euro toegekend onder de volgende voorwaarden:
- de student is inwoner van de gemeente
- de student bezorgt een volledig ingevuld en ondertekend aanvraagformulier aan de sociale dienst
- de student voegt bij zijn aanvraagformulier een bewijs van inschrijving aan een instelling voor hoger

onderwijs voor één van de opleidingen vermeld in artikel 2, 3)

- de student voegt bij zijn aanvraagformulier ofwel een document uitgaande van de instelling van hoger

onderwijs met een lijst van alle opleidingsonderdelen en de erbij horende studiepunten waarvoor
hij/zij is ingeschreven voor het academiejaar 2020-21, hetzij een ondertekende verklaring op eer
met vermelding van een lijst van de opleidingsonderdelen waarvoor hij/zij is ingeschreven voor het
academiejaar 2020-21 en van de studiepunten voor elk opleidingsonderdeel.



Art. 4:
Elke student kan slechts één keer de toelage ontvangen. Een verandering van opleiding of van
studieprogramma in de loop van het academiejaar 2020-21 geeft geen recht op een nieuwe toelage.

De toelage neemt de vorm aan van een eenmalige steunverlening, zoals bedoeld in artikel 22, §1,
eerste lid, a), van het koninklijk besluit van 11 juli 2002 houdende het algemeen reglement
betreffende het recht op maatschappelijke integratie.

Art. 5:

Het ondertekende aanvraagformulier, waarvan het model gevoegd wordt als bijlage bij dit reglement,

wordt samen met de verplichte bijlagen door de student, op straffe van onontvankelijkheid, in de

periode van 1 december 2020 tot en met 30 juni 2021 ingediend bij de sociale dienst op één van de

volgende wijzen:

per post op het adres OCMW Zoutleeuw, Sociale dienst, Prins Leopoldplaats 3, 3440 Zoutleeuw

per e-mail naar socialedienst@ocmwzoutleeuw.be

door afgifte aan het loket van de sociale dienst tijdens de openingsuren of na afspraak (tel.: 011/78 92
10).

Voor de beoordeling van de tijdigheid van de aanvraag geldt de postdatum, de datum van verzending
van de e-mail of de datum van de afgifte aan het loket.

Indien het aanvraagformulier of een bijlage onvolledig is of ontbreekt, wordt de student per e-mail
verzocht om binnen de 30 kalenderdagen de ontbrekende gegevens of documenten te bezorgen. Als de
ontbrekende gegevens of documenten niet binnen de vermelde termijn worden bezorgd, wordt de
aanvraag afgewezen.

Als de aanvraag onontvankelijk werd verklaard of werd afgewezen, kan de student een nieuwe
aanvraag indienen binnen de termijn vermeld in het eerste lid.

Art. 6:

Door het louter indienen van de aanvraag geeft de student aan het OCMW Zoutleeuw de toestemming
tot verwerking van zijn of haar persoonsgegevens en in het bijzonder om zijn of haar gegevens in het
rijksregister na te kijken en om schriftelijk of mondeling contact te nemen met de instelling van hoger
onderwijs ter controle van de gegevens vermeld in de aanvraag. Persoonsgegevens worden uitsluitend
verwerkt in het kader van de aanvraag van de toelage en worden voor geen andere doeleinden
aangewend.

Het aanvraagformulier en de bijlagen worden gedurende tien jaar bewaard, met toepassing van artikel
7 van het besluit van de Vlaamse Regering van 30 maart 2018 over de beleids- en beheerscyclus van
de lokale besturen.

Art. 7:

Het Bijzonder Comité voor de Sociale Dienst beslist over de toekenning van de toelage, op voorstel
van de sociale dienst, binnen de 60 dagen volgend op de dag van ontvangst van de aanvraag of op de
dag waarop de aanvraag werd vervolledigd met toepassing van artikel 5, derde lid, en ten vroegste op
1 januari 2021.

De betaling van de toelage gebeurt op het door de student opgegeven rekeningnummer binnen de
maand volgend de beslissing van het Bijzonder Comité. De betaling geldt als kennisgeving over het
gevolg dat aan de aanvraag werd verleend.

In geval van weigering of onontvankelijkheid van de aanvraag wordt de student hiervan in kennis
gesteld op het door hem opgegeven post- of e-mailadres.

Art. 8:
De student kan de toelage vrij aanwenden en hij/zij moet hierover ten overstaan van het OCMW geen
verantwoording afleggen.

Art. 9:

Toelagen die werden betaald op grond van valse verklaringen, onjuiste gegevens of enige andere vorm
van valsheid of bedrog kunnen door toedoen van de financieel directeur worden teruggevorderd
overeenkomstig artikel 98, 81, vijfde lid, van de organieke wet van 8 juli 1976 betreffende de
openbare centra voor maatschappelijk welzijn.
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Art. 10:
Dit reglement treedt in werking op 1 december 2020.

Art. 2 Het aanvraagformulier, zoals gevoegd als bijlage bij huidige beslissing, wordt vastgesteld.

Art.3: De nodige middelen worden voorzien in de aanpassing van het meerjarenplan 2020-25 in het jaar
2021.

Art. 4:  Huidige beslissing heeft uitwerking met ingang van 1 december 2020.
Art.5:  Afschrift van huidige beslissing wordt bezorgd aan de sociale dienst en de financiéle dienst.
Art. 6:  Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 285, 82,

van het decreet van 22.12.2017 over het lokaal bestuur. Huidige beslissing wordt tevens
bekendgemaakt overeenkomstig artikel 286, §2, 1°, van hetzelfde decreet.

Dagorde: 5. Beroep op uitzendarbeid in het WZC De Vesten in geval van uitbraak van een COVID19-
besmetting — bespreking en besluit.

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in openbare vergadering,
Gelet op het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur;

Gelet op het decreet betreffende de uitzendarbeid in de Vlaamse Overheidsdiensten en lokale besturen d.d.
27.04.2018;

Overwegende dat lokale besturen een beroep kunnen doen op uitzendarbeid in de gevallen vermeld in artikel 4
van het decreet betreffende de uitzendarbeid; dat bij een uit uitbraak van COVID-19 besmettingen in het
woonzorgcentrum De Vesten of onder het personeel dat hier tewerkgesteld is aan een of meer van de volgende
voorwaarden voldaan is: 1° tijdelijke vervanging van een contractueel personeelslid van wie de
arbeidsovereenkomst geschorst is, 4° tijdelijke vervanging van een ambtenaar die zijn ambt niet of slechts
deeltijds uitoefent, 5° een tijdelijke vermeerdering van werk en 6° de uitvoering van uitzonderlijk werk; dat de
Raad bepaalt in welke gevallen uitzendarbeid mogelijk is; dat het Vast Bureau bevoegd is om uitzendkrachten in
dienst te nemen;

Overwegende dat het aantal besmettingen per dag, het aantal ziekenhuisopnames per dag en het aantal
overlijdens per dag ten gevolge van het coronavirus toeneemt en dit zowel nationaal als regionaal; dat het
noodzakelijk is om steeds over voldoende verplegend en verzorgend personeel te beschikken in geval van een
uitbraak; dat het niet te voorzien is hoeveel personeelsleden gedurende de tweede coronagolf besmet worden; dat
het noodzakelijk is om bij een acuut personeelstekort ten gevolge van het coronavirus beroep te kunnen doen op
verpleegkundigen en zorgkundigen om de werking van de dienst verpleging/verzorging en de verzorging van de
residenten te kunnen waarborgen; dat het aangewezen is om hiervoor proactief reeds de nodige administratieve
stappen te ondernemen; dat hiervoor tijdelijk verpleegkundigen en zorgkundigen via uitzendarbeid tewerkgesteld
kunnen worden;

Besluit de Raad met algemene stemmen:

Art. 1: Ingeval van een personeelstekort op de werkvloer in de dienst verpleging/verzorging kan een beroep
gedaan worden op verpleegkundigen en zorgkundigen tewerkgesteld door uitzendarbeid voor zover
dit tekort te wijten is aan een uitbraak van het coronavirus in het woonzorgcentrum De Vesten of
onder het personeel dat hier tewerkgesteld is.

Art. 2 Het beroep op de uitzendkrachten moet strikt worden beperkt tot de periode waarvoor de continuiteit
van de dienstverlening in het gedrang is door een tekort aan verpleegkundigen en/of zorgkundigen op
de werkvloer als gevolg van een uitbraak van het coronavirus. Het beroep op de uitzendarbeid kan in
geen geval langer duren dan 12 maanden te rekenen vanaf de datum van indienstneming van de eerste
uitzendkracht.

Art. 3: Deze beslissing wordt ter kennis gebracht van de vakorganisaties.



Art. 4 : Het Vast Bureau is bevoegd om indien nodig uitzendkrachten in dienst te nemen volgens richtlijnen
bepaalt in artikel 1 van dit besluit. Het Vast Bureau kan zijn bevoegdheid delegeren aan de algemeen
directeur voor wat betreft dringende noodsituaties.

Art.5:  Deze beslissing in te schrijven op de lijst die wordt bekendgemaakt overeenkomstig artikel 285, §2,
van het decreet van 22.12.2017 over het lokaal bestuur.

| Dagorde: 6. Verslag van de vorige vergadering (besloten vergadering).

De Raad voor Maatschappelijk Welzijn in besloten vergadering,

Neemt kennis van het verslag van de vergadering in zitting van 22 oktober 2020 en keurt het goed met algemene
stemmen en zonder opmerkingen.

Aldus besloten dag, maand en jaar zoals hierboven vermeld.

De Algemeen Directeur, De Voorzitter

Sandra BLOCKX Jos CEYSSENS



